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Word jij onze nieuwe (Voorman) Verhuizer?

Ons verhuisteam zoekt versterking! Met een prachtig team van 42 jongens, klaren we
iedere dag de verhuisklussen. Die voeren wij in de regio uit, maar ook richting het
buitenland. Verhuizer is een algemene term, binnen ons team hebben we verschillende
verantwoordelijkheden en functies.

Voor nu zoeken we een Voorman Verhuizer. Dit betekent dat jij het aanspreekpunt bent voor de klant
tijdens de verhuisdag. Je werkt in de functie van (voorman) verhuizer, die de verhuiswagen inlaadt en
eindverantwoordelijk is. Jij zorgt voor het klantcontact en dat de juiste stukken naar de verhuiswagen
worden gebracht.

Wat doet een Voorman Verhuizer?

Een rol waarbij je goed moet kunnen communiceren en een representatief voorkomen hebt. In deze rol
is het tevens belangrijk, als er zich een probleem voordoet, dat je dit zelfstandig kunt oplossen. Als je
dit nog niet kan, geen probleem. Je moet alleen wel de motivatie hebben om dit te willen leren. Dit leer
je op locatie of tijdens onze toolbox meetings. Dit zijn leermiddagen waarbij alle nieuwe medewerkers
de kneepjes van het van leren.

Wie is Jan de Jong Verhuizingen?

Als we het helemaal plat slaan, zijn dit Oscar en Wendie, de eigenaren van dit bedrijf, die zelf ook niet
bang zijn om hun handen uit de mouwen te steken. Het is een echt familiebedrijf, waar je zeker geen
nummer bent. We vinden het belangrijk dat je bij ons past. Dat is natuurlijk lastig als je nog niet weet
wie we zijn

We kunnen wel omschrijven wat wij belangrijk vinden; we houden van fysiek werk waarbij we netjes
werken. We weten wat we doen en gebruiken hiervoor de juiste middelen, iedere dag ontmoeten we
nieuwe klanten. Deze klanten verhuizen graag of misschien ook wel niet. We passen ons daarom aan
in iedere situatie. Wij blijven altijd netjes en mogen binnen het verhuisteam op de zaak stoom
afblazen als het een pittige klus is geweest, maar nooit bij de klant. Humor hebben onze jongens
zeker, we werken met plezier en gaan respectvol met elkaar om.
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Over de functie:

De functie is nu ingedeeld in functiegroep D | Verhuizer. Wij kijken naar wat je kunt. Heb je al
gewerkt binnen de verhuisbranche/logistiek en ben je vakbekwaam (diploma en werkervaring)? Dan
kunnen we kijken of je anders ingeschaald kunt worden. Dit doen we niet op basis van je blauwe,
groene of bruine ogen, maar met het Fuwa handboek. Dit betekent ook dat je bepaalde
verantwoordlijkheden moet beheersen, zodat je de juist beloning ontvangt. We vergoeden reiskosten,
zorgen voor een ontwikkelplan en hebben regelmatig leuke activiteiten. Die worden door de een groepje
collega’s georganiseerd en door Jan de Jong Verhuizingen worden betaald. We vieren altijd kerst met
elkaar en daarbij hoort een persoonlijk cadeau.

Belangrijk: Voor deze functie is Rijbewijs C verplicht.

Wat mag je van ons verwachten?

=  Een afwisselende functie binnen een moderne en vakkundige organisatie.

=  Een fijne omgeving met leuke collega’s die samenwerken erg belangrijk vinden en tegelijkertijd
verantwoordelijkheid dragen voor hun eigen taak.

=  De werkdagen zijn van maandag tot en met vrijdag van 08:30 uur tot 17:00 uur. De roostervrije
dag is overeen te stemmen, bij een 32-urig dienstverband.

=  De werklocatie is fysiek en bevindt zich in Groningen.

= Wij werken samen met jou aan een mooie toekomst waarin jij jezelf kunt ontwikkelen, met
budget voor professionele ontwikkeling en mogelijkheden tot promotie.

=  Gratis parkeergelegenheid bij de werklocatie.

=  Een kerstpakket en regelmatig georganiseerde bedrijfsfeesten.

=  Mogelijkheden voor bedrijfsopleidingen om je kennis en vaardigheden verder te ontwikkelen.

Salarisindicatie en overige arbeidsvoorwaarden

=  Een salarisindicatie tussen de € 2.782,00 en € 3.385,00 per maand op basis van een fulltime
dienstverband.

=  Reiskostenvergoeding.

=  Vakantiegeld.

= Je krijgt je overuren uitbetaald.

Interesse?
Ben je enthousiast en houd je van aanpakken? Solliciteer dan nu op deze veelzijdige functie. We zien
je enthousiaste reactie graag tegemoet!

De deadline voor sollicitaties is dinsdag 18 maart 2025. Na deze datum nemen we contact op met
geselecteerde kandidaten. De verwachte startdatum voor deze functie is dinsdag 1 april 2025.

Voor meer informatie kun je contact opnemen met: Wendie Roelofs (Algemeen Directeur) via
050 - 313 91 49.

Wij kijken er naar uit om je te leren kennen!
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